LB=BW CREM

KOMPETENZCENTER DER LBBW FUR ALLE IMMOBILIENWIRTSCHAFTLICHEN BELANGE.

Sie lieben es Themen, in der Welt der Bauprojekte zu jonglieren und strategische Herausforderungen mit einem Mix aus
Kreativitat und Entschlossenheit anzugehen und méchten dabei eine fihrende Rolle ibernehmen? Dann kénnte dies Ihre
Chance sein, auf der grof3en Biihne des Projektmanagements zu glanzen. Wenn Sie bereit sind Baumafl3malRnahmen
und Bauherrenvertretung fir die grof3te Landesbank Deutschlands zu Gibernehmen, dann haben wir die perfekte Rolle fur
Sie. Schnappen Sie sich lhren Helm und kommen Sie zu uns — wir freuen uns auf Sie!

Um gemeinsam vielfaltige Bauprojekte und die Zukunft der LBBW mit zu gestalten, suchen wir an unserem Standort in
Stuttgart unbefristet und in Vollzeit eine/n

Die LBBW Corporate Real Estate Management GmbH sucht am Standort Stuttgart unbefristet in Vollzeit eine/n

Architekt / Bauingenieur als Gruppenleiter Bauprojekte (m/w/d) far
Zentral- und Filialgebaude

Ausgewahlte Aufgaben, die wir Thnen gerne tbertragen:

e Fachliche und disziplinarische Fuihrung der zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e Personalplanung, -férderung und —entwicklung, Teamorganisation und Teamentwicklung

e Qualitatsgerechtes, gesamtheitliches Projektmanagement einschliel3lich des richtigen Einsatzes verflgbarer
Projektressourcen

e Leitung / Steuerung unterschiedlich komplexer Projekte

e Ubernahme eigener Projekte mit Projektumsetzung in time/quality/budget

e Planung und Ausschreibung von bau- und gebaudetechnischen Baumalinahmen

e Prifung von Planungen und Ausschreibung von Baumaf3nahmen

e Beratung des Bauherrn bei schwierigen bautechnischen Fragen und Ablaufen

e Erstellung regelméaRiger Reportings, Dokumentationen und Protokolle

e Forderung der interdisziplinarischen Zusammenarbeit

¢ Neugestaltung und kontinuierliche Optimierung von Prozessen

e Steuerung der externen Dienstleister / Firmen

e Erarbeitung von Standards fiir das Corporate Design von Filialen und Zentralgebauden

Anforderungen, die Sie idealerweise bereits erfullen:

e Abgeschlossenes Architektur- oder Ingenieurstudium

e Erfahrung in der Ubernahme von Filhrungsaufgaben und -verantwortung sowie in der Weiterentwicklung von
Mitarbeiterinnen oder Interesse an der Ubernahme dieser Aufgaben und der Verantwortung

e Umfassende Berufserfahrung, u.a. im Aus- und Umbau von Bestandsimmobilien sowie in der Geb&udesanierung

e Fundierte Kenntnisse in Ausfiihrung von Leistungen bei Gebaduden und raumbildenden Mal3nahmen gemafi HOAI

LB=BW CREM



¢ Umfassende Kenntnisse des Bauplanungsrechts (insbesondere der LBO, AVO sowie des barrierefreien Bauens) und der
HOAI (LPH 1-9)

e Kenntnisse allgemeiner immobilienwirtschaftlicher Rahmenbedingungen wie z.B. Flachennormen und Vertragen sowie
anerkannten Regeln der Bautechnik und baulicher Zusammenhénge

e Fundierte Kenntnisse im baulichen Brandschutz und den Arbeitsschutzgesetzen- und Richtlinien

e Kenntnisse in TGA Planung und Ausfuhrung und im technischen Facility Management

e Produktkenntnisse von Baustoffen

e Sehr gute Kenntnisse in der Projektbearbeitung / Projektmanagement

e Kommunikativer und wertschatzenden Fihrungsstil

e Rasches Auffassungsvermégen beim Erkennen von komplexen Zusammenhangen und ausgepragte
Problemlésungskompetenzen

e strukturierte und vernetzte Arbeitsweise

e unternehmerisches Denken und Handeln mit Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen

¢ Hohe Belastbarkeit, hohes MaR an Eigeninitiative und Qualitatsanspruch sowie Dienstleistungsorientierung

e Leidenschaft, Pragmatismus und hohe Zielorientiertheit

e Sehr gute Kenntnisse der gangigen MS-Office/MS-Project-Anwendungen, in AutoCAD oder vergleichbarer CAD-
Software, in Orca oder vergleichbarer Ausschreibungs-Software; idealerweise auch SAP-Kenntnisse

Darauf kénnen Sie sich freuen:

e Lage, Lage, Lage: wir arbeiten in modernen Buroflachen direkt am Stuttgarter Hauptbahnhof

 Konditionen: wir bieten Ihnen ein attraktives und leistungsgerechtes Gehalt mit umfassenden Sozialleitungen wie
bspw. einer betriebliche Altersvorsorge und einer Unfallversicherung fur den privaten Bereich an

¢ Dranbleiben: wir bieten individuelle und vielfaltige Weiterbildungsmdoglichkeiten an

e« Beruf und Privatleben: bei uns haben Sie die Mdglichkeit einen Teil der Arbeitszeit mobil zu arbeiten; auRerdem
bieten wir flexible Arbeitszeiten an

e Extras erleben: ein groRes Angebot an Mitarbeitervergiinstigungen fir kulturelle Angebote, Onlineshops, Fitness
und Gesundheit sowie einige Bankprodukte der LBBW

 Mobilitat: wir ibernehmen die Kosten fir Ihr ,49-Euro-Ticket”

¢ Gesundheit und Bewegung: unsere betriebsarztliche Praxis sowie unser betriebliches Gesundheitsmanagement
sind bei Bedarf fir Sie da. AuRerdem gibt es bei uns ein vielféltiges Angebot an Indoor-/ Outdoor-Betriebssportarten

« Guten Appetit: ein abwechslungsreiches und vielfaltiges Angebot in unseren Betriebsrestaurants und Cafeterien

¢ Zusammenhalt: wir organisieren regelmagige After-Work-Veranstaltungen und kommen zu Jahresabschluss- und
weiteren Firmenfeiern zusammen
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Uber uns:

Die strategischen und operativen Immobilienentscheidungen im Real Estate Management der Landesbank Baden-
Wirttemberg (LBBW) sind gepragt von einem ganzheitlichen und nachhaltigen Lebenszyklusmodell der Immobilien.

Die LBBW Corporate Real Estate Management GmbH ist flr das wertorientierte und effiziente Management des
gesamten Real Estate Portfolio der LBBW mit einem Verkehrswert von tber 1 Mrd. Euro und rund 450.000 m2 Buro-,
Filial- und Serviceflachen verantwortlich. Die LBBW CREM vertritt als agiles Kompetenzcenter mit hoher Kunden- und
Losungsorientierung die Interessen der LBBW in allen immobilienwirtschaftlichen Belangen gegeniiber Dienstleistern,
Mietern, Vermietern und Eigentiimern und Gbernimmt u.a. die Leitung unterschiedlichster Immobilienprojekte, unterstiitzt
die LBBW bei GroRRprojekten wie bspw. bei der Einfihrung von modernen Arbeitswelten/New Work, der Filialwelt der
Zukunft und bei gro3en Umbau- und Sanierungsprojekten.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme:

Bei Interesse senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen) an
Bewerbungen@LBBW-CREM.de

Fragen zu dieser Ausschreibung beantwortet lhnen auch gern Herr Bernhard Saliger, Tel.: +49 711 127-42819.
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