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1. Praambel

Dieses Dokument ist die Grundsatzerklarung der Landesbank Baden-Wirttemberg (LBBW) gemald 8§ 6
Absatz 2 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG). Sie gilt fUr die eigenen Lieferketten der LBBW sowie
fur ihren eigenen Geschéftsbereich. Der eigene Geschéftsbereich der LBBW umfasst die eigenen
Beschaftigten. Zum eigenen Geschaftsbereich der LBBW zahlt auch der Geschaftsbereich der

Gesellschaften, auf die die LBBW einen bestimmenden Einfluss austibt.

Im Rahmen der Umsetzung des LkSG bericksichtigt die LBBW die menschenrechts- und
umweltbezogenen Sorgfaltspflichten in ihren eigenen Lieferketten und in ihrem eigenen Geschéftsbereich.
Die LBBW orientiert sich dabei an internationalen Standards und Prinzipien.

Die LBBW orientiert sich bei der Umsetzung des LkSG an der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte
der Vereinten Nationen und erwartet die Einhaltung entsprechender Standards auch von ihren
Vertragspartnern. Die LBBW ist Mitglied des Global Compact der Vereinten Nationen. Die LBBW erkennt
die Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) an. Die Kernarbeitsnormen der ILO
und die allgemeinen Menschenrechte bilden den Rahmen fur die Sorgfaltspflichten nach dem LkSG.

Die menschenrechts- und umweltbezogenen Anforderungen der LBBW sind im Code of Conduct

dokumentiert. Diskriminierung und Benachteiligung sind nach den Grundsatzen der LBBW nicht zulassig.

2. Erfillung der Sorgfaltspflichten

Zur Erfillung der Sorgfaltspflichten setzt die LBBW ein Risikomanagement ein, um menschenrechtliche
und umweltbezogene Risiken zu erkennen und zu minimieren sowie Verletzungen menschenrechts- oder
umweltbezogener Pflichten zu verhindern, zu beenden oder deren Ausmal’ zu minimieren. Hierzu wurden
von der LBBW angemessene MalRnahmen im eigenen Geschéftsbereich und in ihren
Beschaffungsprozessen implementiert. Fir die Uberwachung des Risikomanagements ist der

Menschenrechtsbeauftragte der LBBW zustandig.
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2.1 Durchfiihrung von Risikoanalysen

Die LBBW fuhrt Risikoanalysen in inrem eigenen Geschaftsbereich sowie beztglich ihrer Zulieferer durch.
Diese Risikoanalysen erfolgen einmal jahrlich sowie anlassbezogen. Im Rahmen einer abstrakten
Risikoanalyse werden zunadchst anhand definierter Risikofaktoren mogliche menschenrechts- und
umweltbezogene Risiken auf Branchen- und Landerebene ausgewertet.

Wird dabei ein wahrscheinliches Risiko ermittelt, fuhrt die LBBW im n&chsten Schritt eine konkrete
Risikoanalyse durch. Dabei wird der betroffene Zulieferer oder der fragliche eigene Geschéftsbereich
nahergehend untersucht.

2.2 Praventionsmalinahmen im eigenen Geschéaftsbereich

Sobald die LBBW aufgrund der Risikoanalyse ein relevantes Risiko im eigenen Geschaftsbereich feststellt,
werden angemessene PraventionsmalZnahmen ergriffen, insbesondere:
1. die Umsetzung der in der Grundsatzerklarung dargelegten Menschenrechtsstrategie in den
relevanten Geschaftsbereichen
2. die Entwicklung und Implementierung geeigneter Beschaffungsstrategien und Einkaufspraktiken,
durch die festgestellte Risiken vermieden oder gemindert werden,
die Durchfuhrung von Schulungen in den relevanten Geschéaftsbereichen,
die Durchfiuihrung risikobasierter Kontrollmainahmen, mit denen die Einhaltung der in dieser
Grundsatzerklarung enthaltenen Menschenrechtsstrategie im eigenen Geschéaftsbereich tberprift

wird.

2.3 Praventionsmalinahmen gegenuber Zulieferern

Sobald die LBBW aufgrund der Risikoanalyse ein relevantes Risiko bei einem unmittelbaren Zulieferer
feststellt, werden angemessene PraventionsmalRnahmen ergriffen, inshesondere:

1. die Berlcksichtigung der menschenrechts- und umweltbezogenen Erwartungen bei der Auswahl
eines unmittelbaren Zulieferers,

2. die vertragliche Zusicherung eines unmittelbaren Zulieferers, dass dieser die von der
Geschéftsleitung des Unternehmens verlangten menschenrechts- und umweltbezogenen
Vorgaben einhalt und entlang der Lieferkette angemessen adressiert,

3. die Vereinbarung angemessener vertraglicher Kontrollmechanismen sowie deren risikobasierte
Durchfiihrung, um die Einhaltung der Menschenrechtsstrategie bei dem unmittelbaren Zulieferer
zu Uberprifen,

4. die Durchfihrung von Schulungen und Weiterbildungen zur Durchsetzung der vertraglichen

Zusicherungen des unmittelbaren Zulieferers.
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Sofern die LBBW substantiierte Kenntnis Uber die mdgliche Verletzung einer menschenrechts- oder
umweltbezogenen Pflicht bei mittelbaren Zulieferern erhalt, werden anlassbezogen und unverziiglich
folgende MalRnahmen ergriffen:
1. Durchflihrung einer Risikoanalyse,
2. Verankerung angemessener PraventionsmaRnahmen gegentuber dem Verursacher,
3. Erstellung und Umsetzung von Konzepten zur Verhinderung, Beendigung oder Minimierung der
Verletzung einer menschenrechts- oder umweltbezogenen Pflicht und

4. gegebenenfalls entsprechende Aktualisierung dieser Grundsatzerklarung.

2.4 AbhilfemalRhahmen

Sollte eine tatsédchliche oder unmittelbar bevorstehende Verletzung menschenrechts- oder
umweltbezogener Pflichten im eigenen Geschaftsbereich oder bei einem unmittelbaren Zulieferer
identifiziert werden, wird die LBBW unverzlglich angemessene Abhilfemalinahmen ergreifen, um eine
solche Verletzung zu verhindern, zu beenden oder ihr Ausmald zu minimieren. Fir den eigenen
Geschéftsbereich bedeutet dies das sofortige Verhindern der Durchfihrung beziehungsweise das
Abstellen der verletzenden Handlung. In Bezug auf den unmittelbaren Zulieferer wird mit den
Verantwortlichen im Einzelfall eruiert, welche konkreten AbhilfemaRnahmen zu ergreifen sind.
AbhilfemalRnahmen kdnnen gegebenenfalls bis zur zeitweiligen Aussetzung oder zum Abbruch der
Geschaftsbeziehung fuhren.

2.5 Beschwerdeverfahren

Um frihzeitig von menschenrechts- und umweltbezogenen Risiken sowie Verletzungen menschenrechts-
oder umweltbezogener Pflichten zu erfahren und um rechtzeitig Unterstiitzung anbieten und Abbhilfe
schaffen zu kbnnen, hat die LBBW ein Meldeverfahren eingerichtet. Im Meldeverfahren kénnen auf LKSG
relevante Risiken und Pflichtverletzungen sowohl im eigenen Geschéftsbereich der LBBW als auch bei
einem unmittelbaren oder mittelbaren Zulieferer hingewiesen werden. Die LBBW hat das bereits
eingefiihrte Hinweisgebersystem um die Anforderungen des LkSG angepasst. Somit steht ein einheitlicher
Hinweismeldeweg zur Verfiigung. Uber diesen Meldeweg kénnen Personen u.a. schriftlich, miindlich und
uber eine Ombudsperson Hinweise und Informationen an die fir die Entgegennahme zusténdige Stelle
innerhalb der LBBW geben. Die Verfahrensordnung fir die Meldung von Hinweisen nach dem LkSG, dem
Hinweisgeberschutzgesetz (HinSchG) und dem Kreditwesengesetz (KWG) ist auf der Internetseite der
LBBW verdffentlicht.
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2.6 Dokumentation und Berichterstattung

Die LBBW dokumentiert unternehmensintern fortlaufend die Erflullung der Sorgfaltspflichten. Basierend
auf den durchgefiihrten Risikoanalysen wird der Jahresbericht erstellt und auf der Internetseite der LBBW

veroffentlicht.

3. Jahrliche und anlassbezogene Uberpriifung

Die Wirksamkeit der PraventionsmaflRnahmen, der AbhilfemalRnahmen und des Beschwerdeverfahrens

werden einmal jahrlich sowie anlassbezogen tberprift und bei Bedarf unverzuglich aktualisiert.

4. Ergebnis der Risikoanalyse

Die Risikopositionen der unmittelbaren Zulieferer und des eigenen Geschéftsbereichs wurden vorab nach
den abstrakten Kriterien bewertet. Die vereinzelt festgestellten abstrakten Risikopositionen wurden
anschlieend konkret geprtft. Erforderlichenfalls wurden angemessene Praventionsmal3hahmen

eingefuhrt.

Stuttgart, den 25. September 2026
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